	天水恒祥实业有限公司招聘人员岗位设置表
	

	序号
	工作部门及岗位设置
	工作人员
	工作职责
	招聘条件
	薪酬待遇

	1
	恒祥公司
	业务副经理
	1
	工作内容：负责制定年度的销售业务目标，开拓维护业务市场，对下属的业务员进行管理根据市场需求，制定和实施各种促销、宣传活动。
	年龄不限，有10年以上工作经验者优先
	企业年薪

	
	
	会计
	2
	工作内容：负责各种单据编制记帐凭证，按时编制各种会计报表，及时与出纳核对现金，银行账、各类凭证、单据，做到账款、票据数目清楚。负责公司税金的计算，填写税务申报表及交纳工作，负责发票的购买、核销与管理；
	财经类专业毕业，大专以上学历，会计中级以上职称，5年以上从业经历，从事过房地产行业核算者优先，30-50岁
	4000-6000

	
	
	投融资专员
	1
	工作内容：参与项目可行性分析与研究，撰写可行性分析报告，参与项目的后续管理工作，协助完善项目投后管理报告；
	财经类或法律类专科以上学历，金融行业从业经验者优先，36岁以下
	3000-5000

	
	
	部门主管
	1
	工作内容：负责公司工程建设的项目管理，招投标，安全生产等工作。
	专科以上学历，建筑行业从业经验者优先，中级职称以上
	4000-6000

	
	
	工程造价师
	1
	工作内容：负责施工预算，成本分析，编制施工决算。
	专科以上学历，建筑行业从业经验者优先，初级职称以上
	4000-6000

	
	
	法务专员
	1
	工作内容：负责公司对外投资及经济往来事务的法规性审查及合同制定。
	法律及业务管理专业，本科以上学历，有3年以上工作经验者优先
	3000-5000

	2
	人文纪念园
	网络专员
	1
	工作内容：负责园区网络维护工作；
	计算机专业，本科以上学历，有相关工作经验者优先
	3000-5000

	
	
	殡仪师
	3
	工作内容：负责园区殡仪服务工作；
	
	5000-6000

	
	
	客服
	2
	工作内容：负责园区客户接待、业务办理、礼仪、售后等工作；
	有相关礼仪培训经历，35岁以下，相关经验者优先
	3000-5000

	
	
	公墓营销
	2
	工作内容：负责市场开拓、营销、园区活动等工作；
	有相关工作经验者优先
	底薪+提成

	
	
	工程部长
	1
	工作内容：负责园区工程绿化全面工作；
	建筑及园林专业，大专学历，5年以上工作经历者优先
	5000-7000

	
	
	工程技术员
	1
	工作内容：负责园区规划设计、工程建设与管理、墓区开发、工程维护及产品维修；
	建筑及园林专业，大专学历，有相关经验者优先
	4000-6000

	
	
	绿化技术员
	1
	工作内容：负责园区绿化设计、种植及养护等绿化管理工作 ； 
	园林专业，大专学历，有相关经验者优先
	4000-6000


